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HEPDAK
DEGERLENDIRME TAKIM UYELERININ DEGERLENDIRILMESI

Hemgirelik lisans egitim programlarinin HEPDAK tarafindan degerlendirmesi siirecinde gorev alan
degerlendirme takim iiyelerinin “performanslarinim, yansizliklarinin, diger takim iiyeleri ve degerlendirme
stirecindeki kurumun yetkilileri ile kigisel iligskilerindeki davraniglarinin” degerlendirme siirecinde iligki
icinde olduklar1 tiim taraflarca degerlendirilmesi degerlendirme siirecinin saghigi ve iyilestirilmesi
acilarindan ¢ok Onemlidir. Ayrica, HEPDAK degerlendirme siirecinin 1iyilestirilmesi i¢in de,
degerlendiricilerin ve degerlendirmesi yapilan kurumlarin bu siireclere iligkin goriis ve Onerilerinin
alinmasina gereksinim vardir. Bu amagla izlenecek ilkeler agagida verilmistir.

1. Degerlendirme takim iiyelerinin degerlendirilmesi ¢ok tarafli olmak iizere asagidaki formlar
kullanilarak yapilir.

e Program degerlendiricilerinin “Degerlendirme Takimi”nin diger program degerlendirici iiyeleri
tarafindan degerlendirilmesi (HEPDAK-D1 formu).

e Program degerlendiricilerinin “Degerlendirme Takimi” bagkani tarafindan degerlendirilmesi
(HEPDAK-D1 formu).

e “Degerlendirme Takimi” bagkaninin program degerlendiricileri tarafindan degerlendirilmesi
(HEPDAK-D2 formu).

e Program degerlendiricilerinin, degerlendirmesi yapilan programin yetkilisi (Dekan/Miidiir/Boliim
Bagkani) tarafindan degerlendirilmesi (HEPDAK-D3 formu).

e “Degerlendirme Takimi” baskaninin, degerlendirmesi yapilan kurumun yetkilisi (Dekan)
tarafindan degerlendirilmesi (HEPDAK-D3 formu).

e HEPDAK degerlendirme siirecinin, takim baskani, degerlendiriciler ve degerlendirilen kurumun
yetkilisi (Dekan/Miidiir/Boliim Baskani) tarafindan degerlendirilmesi (HEPDAK-D4 formu).

2. Kurum tarafindan doldurulacak olan D3 formu ilgililer tarafindan ayr1 ayr1 doldurulduktan sonra kurum
ziyaretini izleyen hafta iginde HEPDAK Baskanmna e-posta ile gonderilir. Ayrica,
Dekan/Miidiir/Boliim Bagkan1 D4 formunu da HEPDAK Bagkanina e-posta ile yollar.

3. D1, D2 ve D4 formlari, taslak degerlendirme raporu degerlendirme takinm baskam tarafindan
Hemsirelik Egitimi Akreditasyon Kurulu’na (HEAK) iletildikten sonraki hafta i¢inde ilgili Kisiler
tarafindan ayr1 ayr1 doldurulduktan sonra HEPDAK Bagkanina e-posta ile iletilir.

4. Tim degerlendirme formlart HEPDAK tarafindan degerlendirilip, istatistiksel sonuglar alindiktan sonra,
her degerlendirme takim {iyesine kendisi ile ilgili degerlendirmelerin ortalamasi ve o yilki sonuglarin
genel ortalamasi “gizlilik” ilkesine uyularak bildirilir.

5. Genel ortalamadan ¢ok daha diisiik degerlendirme almay: siirdiiren program degerlendiricileri, HEAK
karart ile degerlendirici havuzundan ¢ikarilabilir.
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HEPDAK
PROGRAM DEGERLENDIRIiCiSi DEGERLENDIRME FORMU
Form D1

Bu form, degerlendirme takim iiyelerinde yer alan program degerlendiricileri i¢in degerlendirme takim
tiyeleri (baskan/degerlendirici) tarafindan doldurulur. Degerlendirilen her degerlendirici igin ayr1 bir form
doldurulmas1 gerekmektedir. Degerlendirmelerde asagidaki dlgiitler kullanilir.

4: Tiimilyle Katihyorum: 3: Kismen Katihyorum; 2: Pek Katilmiyorum

1: Hi¢ Katilmiyorum; FY: Fikrim Yok

Degerlendiren Takim Uyesinin Adi:

Gorevi: 0 Takim Bagkam1 O Degerlendirici

Degerlendirilen

Degerlendirilen Program/Fakiilte/Universite

Kurum Ziyareti Tarihi:

A) Ziyaret Oncesi_Cahsmalar (Bu bélim yalmz takim baskam ve ilgili programn diger
degerlendiricisi tarafindan yanitlanacaktir.)

Kurum ziyareti dncesinde, zamaninda ve etkili iletisim kurdu. 4 13 12 |1 |FY
Kurum ziyareti 6ncesinde, kurumla nezaket kurallar1 cercevesinde iletigim 4 13 12 |1 |FY
kurdu.

Kurum ve degerlendirilen program hakkinda eksik bilgileri zamaninda edindi. |4 (3 [2 |1 | FY
Kurum ziyaret tarihi saptanmasinda esnek ve olumlu davrandi. 4 |13 (2 |1 |FY
Kurum ziyaret dncesi tavirlar: genel olarak olumlu ve yapici idi. 4 |13 (2 |1 |FY
Degerlendirilen programla ilgili 6n inceleme raporlarini zamaninda iletti. 4 |13 (2 |1 |FY
B) Ziyaret Sirasindaki Calismalar (Bu béliim tiim takim iiyeleri tarafindan yamtlanacaktir.)
Kurum ziyareti sirasinda kuruma karsi tarafsiz hareket etti. 4 [3 |2 |1 |FY
Kurum ziyareti sirasinda nezaket kurallar1 cergevesinde hareket etti. 4 [3 12 |1 |FY
Kurum hakkinda yeterli bilgiye sahipti. 4 [3 |2 |1 |FY
Tavirlar1 genel olarak olumlu ve yapici idi. 4 [3 |2 |1 |FY
Degerlendirme takiminin diger tiyeleri ile uyum i¢inde ¢aligti. 4 [3 |2 |1 |FY
Sordugu sorular konuyu daha anlasilir hale getirmeye yonelikti. 4 [3 |2 |1 |FY
Degerlendirme programini zaman planina uygun yiirtittii. 4 [3 |2 |1 |FY
C) Ziyaret Sonras1 Calismalar ve Diger Goriisler (Bu boliim yalmz takim baskam ve ilgili
programin diger degerlendiricisi tarafindan yamitlanacaktir.)

Kurumdan gelen 30 giin yaniti i¢in goriislerini zamaninda iletti. 4 |3 (2 |1 |FY
Taslak program degerlendirme raporu i¢in goriislerini zamaninda iletti. 4 13 (2 |1 |FY
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Degerlendirici olarak etkin bir haberlesme sagladi. 4 13 (2 |1 |FY

Gorev alacagim bir baska takimda ayni degerlendirici ile ¢aligmak isterim. 4 [3 |2 |1 |FY

Degerlendirici ile ilgili diger goriisleriniz nelerdir?

Bu béliim yalmz takim baskam tarafindan yamtlanacaktir.

Takim bagskani olarak bir bagka takimda ayn1 degerlendirici ile ¢aligmak isterim. 413(2(1|FY

Degerlendirici ile etkin bir haberlesme kuruldu. 413(2|1]|FY

Hazirladigi raporlar zamaninda ulast1. 4 1312|1]|FY

Hazirladigi raporlar sekil olarak uygundur. 4 1312|1]|FY

Hazirladigi raporlar igerik olarak tatmin edicidir. 4 1312|1]|FY
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HEPDAK

TAKIM BASKANI DEGERLENDIRME FORMU

Form D2

Bu form takim baskani i¢in degerlendirme takimindaki program degerlendiricileri tarafindan doldurulur.

Degerlendirmelerde asagidaki olgiitler kullanilir.

4: Tiimiiyle Katihyorum; 3: Kismen Katihyorum

1: Hi¢ Katilmiyorum; FY: Fikrim Yok

2: Pek Katilmiyorum

Degerlendiren Adi:

Gorevi:

O Takim Bagkani

Degerlendirilen Takim Baskaninin Adi:

Degerlendirilen Program/Fakiilte/Universite

Kurum Ziyareti Tarihi:

A) Ziyaret Oncesi Calismalar

Kurum ziyareti 6ncesinde, zamaninda ve etkili iletisim kurdu. 413|121 |FY
Ozdegerlendirme ve diger ilgili raporlarn zamaninda iletilmesini sagladi. 4 13|12]|1]|FY
Kurum ziyaret tarihi saptanmasinda tiim takim tiyelerinin goriisiini aldu. 413|2]|1|FY
Kurum ziyaret 6ncesi tavirlari genel olarak olumlu ve yapici idi. 4 13|12]|1]|FY
B) Ziyaret Sirasindaki Cahismalar
Kurum ziyareti sirasinda kuruma karsi tarafsiz hareket etti. 4(3|12|1|FY
Kurum ziyareti sirasinda nezaket kurallar1 gergevesinde hareket etti. 413(2|1]|FY
Kurum hakkinda yeterli bilgiye sahipti. 4(3|2|1|FY
Tavirlar1 genel olarak olumlu ve yapici idi. 4(3|2|1|FY
Degerlendirme takiminin diger tiyeleri ile uyum i¢inde ¢alisti. 4(3|2|1|FY
Sordugu sorular konuyu daha anlagilir hale getirmeye yonelikti. 4(3|12|1|FY
Degerlendirme programini zaman planina uygun yiiriittii. 413[2]|1]|FY
Degerlendiricilerle iligkilerinde yansiz ve tutarliydi. 413(2|1]|FY
Takim baskani olarak 6nderlik 6zelliklerini olumlu ve kolaylastiric1 bir sekilde 413(2|1|FY
kulland1.
C) Ziyaret Sonras1 Calismalar ve Diger Goriisler
Kurumdan gelen 30 giin yanitin1 zamaninda iletti ve goriis istedi. 4(13]|2|1|FY
Taslak program degerlendirme raporu i¢in etkin yonlendirme yapt1 ve goriis verdi. 4(3]|12|1|FY
Takim baskani olarak etkin bir haberlesme kurdu. 413[2|1]|FY
Gorev alacagim bir baska takimda ayni takim bagkani ile ¢aligmak isterim. 4132 |1|FY
Takim baskam ile ilgili diger goriisleriniz nelerdir?
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HEPDAK
DEGERLENDIRME TAKIMI UYELERINI DEGERLENDIRME FORMU
Form D3

Bu form degerlendirme takimi iiyelerini degerlendirmek icin degerlendirilen kurumun yetkilisi (takim

baskam icin Dekan, program degerlendiricisi icin program viriiten Boliim Baskani) tarafindan
doldurulur. Degerlendirmelerde agagidaki olgiitler kullanilir.

4: Tiimilyle Katihyorum; 3: Kismen Katihyorum; 2: Pek Katilmiyorum
1: Hi¢ Katilmiyorum; FY: Fikrim Yok
Degerlendirenin Adi:
Gorevi: O Boliim Bagkani: 0 Dekan
Degerlendirilen Takim Uyesinin Adu:
Gorevi: 0 Takim Bagkam O Degerlendirici

Degerlendirilen Program/Fakiilte/Universite

Kurum Ziyareti Tarihi:

Kurum ziyareti sirasinda kuruma karsi tarafsiz hareket etti. 413(2|1|FY
Kurum ziyareti sirasinda nezaket kurallar1 gergevesinde hareket etti. 4(3|2|1|FY
Kurum hakkinda yeterli bilgiye sahipti. 413(2|1|FY
Tavirlar1 genel olarak olumlu ve yapici idi. 413(2|1|FY
Degerlendirme takiminin diger tiyeleri ile uyum i¢inde ¢alisti. 413(2|1|FY
Sordugu sorular konuyu daha anlasilir hale getirmeye yonelikti. 413|2|1]|FY
Degerlendirme programini zaman planina uygun yiiriittii. 413|2|1]|FY
Bir sonraki degerlendirmede ayni degerlendirici/takim baskani ile ¢aligmak isterim. 413|12|1]|FY

Degerlendirici/takim baskan ile ilgili diger goriisleriniz nelerdir?
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HEPDAK DEGERLENDIRME SURECLERINi DEGERLENDIRME FORMU
Form D4

Bu form, HEPDAK’1n degerlendirme siireclerini degerlendirmek tizere degerlendirilen kurumun yetkilisi
(Dekan/miidiir/boliim bagkani), takim bagkani ve degerlendiricler tarafindan doldurulur.

HEPDAK degerlendirme siireci ile ilgili goriislerinizi ve iyilestirme onerilerinizi yazimz:

1. Ziyaret dncesi, “ODR hazirlama siireci, standartlar, vd.” konulara” iliskin gdriis ve onerileriniz:

2. Ziyaret siireci ile ilgili goriis ve dnerileriniz.

HEPDAK - Degerlendirme Takim Uyelerinin Degerlendirilmesi (Siiriim: 2.0 - 15.11.2017) Sayfa 7



