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Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ne
(HEPDAK) 2021-2022 déneminde Hemsirelik Lisans Programinin genel degerlendirilmesi
icin yapmis oldugunuz basvuru sonucunda gerekli tim degerlendirme ve ziyaretler
tamamlanmig; ziyaret ekibimizin hazirladigi taslak rapor, tutarlilik komitesi tarafindan
incelenmis ve Hemsirelik Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (HEAK) tarafindan
degerlendirilmistir.

HEAK’mn 02.04.2022 tarihli toplantisinda alinan karara gore Fakiilteniz Hemsirelik
Lisans Programi 30.09.2024 tarihine kadar ""Ara Ziyaret' karar ile iki yil siireli olarak
akredite edilmistir. Akreditasyon siiresinin bes yila tamamlanmasi igin programin yeniden
degerlendirilmesi gerekmektedir. Alinan karara gore, yeniden degerlendirilmek {izere 31
Ocak 2023 tarihine kadar HEPDAK'a bagvurmaniz; ziyaret i¢in 6zdegerlendirme raporunu
10 Temmuz 2023 tarihinde HEPDAK'a iletmeniz gerekmektedir. Ara ziyaret ile yapilacak
degerlendirme icin, kapsaml1 bir ODR yerine, bu genel degerlendirmede saptanmis olan ve
ayrintili kesin raporda ZAYIFLIK ve KAYGI degerlendirmesi yapilan standartlara yonelik
bir rapor hazirlamaniz beklenmektedir.

Pandeminin neden oldugu olumsuz kosullar, akreditasyona hazirlanma ag¢isindan hem
yiiksek6grenim kurumlart hem de akreditasyon kuruluslari agisindan pek c¢ok zorluklara
neden olmustur. Bu kosullarda egitimde kalite c¢alismalarini siirdiiren hemsirelik
programlar1 ve HEPDAK, egitimin niteligi acisindan 6nemli bir sorumlulugu yerine
getirmistir. Bu baglamda, dernegimiz ve kurulumuz adina, bu olagan disi kosullarda
degerlendirme siirecinin aksamadan stirdiiriilmesi i¢in gosterdiginiz hassasiyet ve is
birliginiz i¢in tesekkiir eder, sizi ve ekibinizi basarili ¢alismalarinizin devami dilegiyle
kutlariz.

Saygilarimizla.
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ISTANBUL UNIVERSITESI CERRAHPASA
FLORANCE NIGTINGALE HEMSIRELIK FAKULTESI
HEMSIRELIK LISANS PROGRAMI

GENEL DEGERLENDIRME RAPORU

DEGERLENDIRME VE PROGRAMA iLiSKIN BiLGIiLER

1.Degerlendirme takimi, zivaret tarihleri, degerlendirme tiirii ve siiriim bilgileri

Degerlendirme takimi:

Prof. Dr. Hiilya Okumus (Takim Bagkani)

Prof. Dr. Kafiye Eroglu (Degerlendirici)

Dog. Dr. Havva Arslan Yiiriimezoglu (Degerlendirici)
Prof. Dr. Melek Ardahan (Gozlemci Degerlendirici)
Halime Saglamdemir (Ogrenci Degerlendirici)

Ziyaret tarihleri: Uzaktan Ziyaret: 29-30 Kasim 2021
Yerinde Kurum Ziyareti: 12-13-14 Aralik 2021
Degerlendirme tiirii: Genel Degerlendirme
Siiriim bilgileri: HEPDAK- Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Siiriim: 5.1 —
31.03.2021) Genel Standartlarina gore yiiriitiilmiistiir.
2.Akreditasyon Karari: Fakiilteniz Hemsirelik Lisans Programi 30.09.2024 tarihine kadar

""ara ziyaret' karari ile ve iKki yil siireli olarak akredite edilmistir

3.Hemsirelik lisans programinin 6zellikleri

Kurulus yili: Florence Nightingale Hemsirelik Yiiksekokulu olarak 13 Kasim 1961 tarihinde
olarak kurulmustur. 28.04.2011 tarihinde "Hemsirelik Fakiiltesi"olarak kurulmus, 21 Mart
2012 yilinda "Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi"olarak isim degistirmistir.

Kurumun yeri: Istanbul/SISLI

Egitim programlari: Lisans programi

Yiiksek Lisans: Var

Doktora: Var

Ogretim elemam sayilari: Prof: 19, Dog: 11 , Dr. Og. Uyesi: 13 ,0gr. Gor: 0,
Aras. Gor: 14+ (D1s Kurumdan Gorevlendirme 22)

Toplam hemsirelik 6gretim iiye ve gorevlisi: 43
Ogretim iiyesi/elemani diigen 6grenci sayis:: 26 (1120/43)

Lisans 6grenci sayilari: 1120

Yiiksek lisans 6grenci sayisi: 290



Doktora o6grencisi sayisi: 325

Lisans Egitimi icin talep edilen kontenjan: 130

YOK tarafindan verilen 6grenci sayisi: 210

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIRMELER VE iYILESTIiRILMESI
GEREKEN ALANLAR

STANDART 1. HEMSIRELIK LISANS EGITiM PROGRAMININ AMACLARI

Yeterli Alanlar

Fakiiltenin ii¢ adet egitim programi amact bulunmaktadir. Bu amaglar programin
(fakiiltenin) ve bagli bulundugu iiniversitenin 6zgorevleriyle uyumlu olup mezunlarin
gelecekte yapacagi isleri, kariyer hedeflerini ve basarim gostergelerini igerecek
bigimde tanimlanmustir.

Egitim programinin amaglarina ulasmay1 ve basar1 gdstergelerini saglamay:1 garanti
altina almak iizere, i¢ ve dis paydaslardan alinan veriye dayali bir &lgme-
degerlendirme sistemi olusturulmus ve isletilmektedir.

Egitim amaglarina ulasildig1 bagsarim gostergeleri ile kanitlanmistir.

Tyilestirmeye Acik Alanlar

PUKO dongiisiinde yeni yer verilen EPA 1 ve EPA 2’de ulagilamayan hedeflerin her
birinin ayr1, ayri iyilestirme alani olarak degerlendirilmesi,
Paydas goriisleri sonrasi elde edilen sonuglarin egitim programi ve amaclarinin

giincellenmesine katkisini gosteren ¢aligmalarin yiiriitiilmesi onerilmektedir.

STANDART 2. PROGRAM CIKTILARI
Yeterli Alanlar

Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken HEPDAK,
HUCEP ve TYYC ile uyumlandirilmis, iyi bir sekilde planlanmis program c¢iktilari
bulunmaktadir.

Program ¢iktilarim1  degerlendirmek {izere bir 0Ol¢me-degerlendirme sistemi
olusturulmus ve isletilmektedir.

Mezuniyet agsamasina gelmis olan 6grencilerin program ¢iktilarina ulasmis olduklarini

gosteren veriler dogru ve uygun kanit ile agiklanmistir.



Iyilestirmeye Acik Alanlar

Miifredat Formu ders izlencelerinin gilincellenen program ¢iktilar1 yoniinden izlenmesi
ve degerlendirilmesine iliskin sistematik bir planlamanin gelistirilmesi,

Program c¢iktilarinin/yeterliklerinin giincellenmesinin ders diizeyinde de yapildigini
gosteren (0zellikle zorunlu meslek derslerinden) 6rneklerin arttirilmasi,

Ortalamanin altinda %25’lik dilimde kalan 6grencilerin program ¢iktilarina ulagmalar
icin planlanan girisimlere yonelik sonuglarin olusturulmas,

Program belgelerinde “cikt1” yerine “yeterlik” kavrami kullanilmistir. Bu kavramlarin

HEPDAK terminolojisine uygun sekilde hazirlanmasi ve kullanilmasi dnerilmektedir.

STANDART 3. EGITiM PROGRAMI

Yeterli Alanlar

HUCEP ve TYYC ile uyumlandirilmis olan egitim programi web sayfasinda
yayimlanmistir.

Yiiz ylize ve wuzaktan egitim siireci politikalar1 ¢ercevesinde egitimler
stirdiiriilmektedir.

Egitim programinda program c¢iktilarina ulagmak i¢in 6grenci merkezli egitim-
Ogretim yontemleri kullanilmaktadir.

Tiim egitim materyallerinin paylasildig: bir uzaktan egitim sistemi bulunmaktadir.

Uygulama laboratuvar ve klinik alanlar1 program g¢iktilarina ulasmay1 saglayacak

niteliktedir.

Iyilestirmeye Acik Alanlar

Egitim miifredatinin ortak bir felsefeye dayali olarak yapilandirilmasi,

Tiim dersler i¢in kanita dayali hemsirelik uygulamalarina yonelik Orneklerin
artirilmasi,

Ders igytiklerinin ve AKTS kredilerinin belirlenmesinde 6grenci geribildirimlerinin
alinmasi ve belgelendirilmesi,

Kullanilan dgretim yontemlerinin program ¢iktilarina katkisinin agiklanmast,

Tim o&grencilerin pandemi doneminde yapilamayan uygulamalarin yiliz ylize
yapildigina iligkin kanitlarin sunulmast,

Laboratuvarlara ve uygulama alanlarma iligkin olarak 6grenci geribildirimlerinin

stirekli iyilestirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,



Her uygulama alaninin bilgi, beceri, yetkinlikleri saglama agisindan uygunlugunun
egiticiler/rehber hemsireler tarafindan degerlendirildigini gosteren ¢alismalarin
yiiriitiilmesi,

Ogrencilerin ulasabilecegi {iniversite mezunu niteliklerini kazandiracak ortak segmeli
ders havuzunun olusturulmasi,

Universite mezun niteliklerine katk1 veren ders ve konularin artirilmast,

Beceri karnesi/portfolyo gibi ¢calismalarin yiiriitiilmesi,

Olgme-degerlendirme faaliyetlerine iliskin geribildirimlerin alinmasi ve iyilestirme
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Program degerlendirme amaciyla yapilan ¢aligmalara yonelik elde edilen
geribildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

Ogrencilerin program disindaki 6grenmelerinin taninmast icin siireclerin belirlenmesi

Onerilmektedir.

STANDART 4. OGRENCILER

Yeterli Alanlar

Ogrenciler i¢in akademik ve kariyer damismanlik sistemi isletilmektedir.

Fakiiltede bulunan psikolojik danigmanlik ve rehberlik birimi tarafindan 6grencilere
hizmet sunulmaktadir.

Birinci sif grencileri i¢in planli, kapsamli bir uyum programi diizenli bir sekilde
ylriitiilmektedir.

Gicli, 1yi planlanmis, politikalarla belirlenmis, diizenli bir sekilde siirdiiriilen ulusal
ve uluslararasi degisim programlar1 bulunmaktadir.

Ogrencilerin bilimsel, sosyal, sanatsal, sportif vb. faaliyetlere katilmalar1 icin giiclii ve
stirekli ve diizenli olarak destekler saglanmaktadir.

Ogrenciler iiniversite BAP projelerinden desteklenmektedir.

Iyilestirmeye Acik Alanlar

Ogrencilerin egitim programinin planlama, uygulama ve degerlendirmeye iliskin karar
alma stire¢lerine katiliminin arttirilmasi,
Ogrenciler icin akran yonderlik sisteminin uygulamaya gegirilerek sonuglarin

degerlendirilmesi ve iyilestirme planlarinin olusturulmasi dnerilmektedir.



STANDART 5. OGRETIM ELEMANLARI

Yeterli Alanlar

Goreve yeni baglayan ya da birim iginde yeni gorev iistlenen 6gretim elemani igin iyi
planlanmus, stirekliligi saglanan bir uyum programi bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi
bilimsel etkinlikler idari ve ekonomik agidan desteklenmektedir.

Fakiiltenin derslerin kuramsal, uygulama ve Ogretim iiyelerini degerlendiren bir
sistemi bulunmaktadr.

HEMED standartlarini karsilayan yeterli sayida rehber hemsire bulunmaktadir.
Yapilandirilmis iyi bir rehber hemsire egitim programi vardir.

Ogretim elemani performans degerlendirme sistemi bulunmaktadir.

Tyilestirmeye Acik Alanlar

Ogretim {iyesi-6grenci oranina iliskin olarak programin gereksinimleri ve program
ciktilarina ulagmay1 saglamasi agisindan kadro politikalarinin gelistirilmesi,

Goreve yeni baslayan ya da birim i¢inde yeni gorev iistlenen 6gretim elemanlari igin
uygulanan uyum programlarinin etkinliginin degerlendirilmesi,

Egitim programlarina iligkin geribildirimler, program amaglar1 ve ¢iktilarindaki zayif
alanlara gore egitici egitimi programlarinin olusturulmasi,

Ogretim elemanlarinin egitici egitimleri programlarina katilimlarinin = siirekliliginin
saglanmasi,

Ogretim elemanlarinin gelismesi gereken yonleri hakkinda sistematik bir iyilestirme

planinin olusturulmasi 6nerilmektedir.

STANDART 6. EGITIiM YONETIiMIi

Yeterli Alanlar

Akademik ve idari boliimler, alanlarinda yetkin olan yardimci yoneticiler tarafindan
yonetilmektedir.
Egitim programinin st yoneticisi, egitim programinin ama¢ ve ciktilariin
gerceklesmesini  saglayacak finansal kaynaklar1 etkili ve verimli bi¢imde
yonetmektedir.

Program yonetimi tarafindan, iyi bir risk yonetimi programi uygulanmaktadir.



e Ogretim eleman1 ve dgrencilerin kisisel bilgilerinin (ders notlari, goriintii, ses, vb)
paylagilabilmesi i¢in izin alinmakta, anlagsmalar yapilmakta ve sistemin glivenligi
saglanmaktadir.

Iyilestirmeye Acik Alanlar

e Ogretim elemanlarinin 6gretme, dgrencilerin dgrenme becerilerini gelistirmelerini
saglayacak olan egitim programlarina katilimlarinin stirekliliginin saglanmasi,

e (Ogretim elemanlarinin, 8gretme ve dgrencilerin dgrenme becerilerini gelistirmelerine
destek olmayr amaglayan Ogretme/6grenme merkezi/sistemlerinin olusturulmasi
onerilmektedir.

STANDART 7. FIZIKSEL ALTYAPI
Yeterli Alanlar

e Egitim ortaminin/binanin mimari yapisi egitime uygun, fiziksel mekanlar1 (derslikler,
laboratuvarlar, ofisler, kiitiiphane, vb) program ama¢ ve c¢iktilarina ulasacak
niteliktedir.

e Fakiiltenin fiziki yapisinda engelli bireylere yonelik diizenlemeler yapilmistir.

e Dersliklerin ve odalarin fiziki yapisi, egitim arag-gereclerinin sayist ve niteligi,
diizenli araliklarla kontrol edilmekte ve gerekli glincellemeler yapilmaktadir.

e Ogrencilerinin kullanabilecegi dinlenme ve sosyal etkinlik alanlar1 bulunmaktadir.

Tyilestirmeye Acik Alanlar

e Beceri laboratuvarina 2021 yilinda alinmasi planlanan gercekligi ytliksek pediatrik

simiilatoriin aliminin gergeklestirilmesi,

e Engelli bireylerin kullanabilecegi asansoriin revizyonunun yapilmasi 6nerilmektedir.

STANDART 8. SUREKLI IYILESTIRME
Yeterli Alanlar
e Fakiiltede siirekli iyilestirme calismalari PUKO  déngiisii  dogrultusunda
yapilandirilmistir.
e PUKO dongiisiinde standartlara gore egitim programi iyilestirme planlamalar
olusturulmustur
e Mezun Izleme Sistemi hakkinda &grenciler bilgi sahibidir ve mezun olduktan sonra
sisteme girmeleri konusundaki farkindaliklarini arttirmak amaciyla eylem plani

yapilmis ve yaymlanmistir.



Iyilestirmeye Acik Alanlar

Egitim programinda siirekli iyilestirme ¢alismalari i¢in kullanilan stiregler ve siirekli
iyilestirme yontemleri iginde DOF'lerin tanimlanmast,

Egitim programinda HEPDAK standartlar1 ve egitim programi siireglerinde
iyilestirmeye alinacak konular1 program gelistirme baglaminda ortaya koyacak bir
izlem sistemi olusturulmasi,

Anabilim dallari, standart ve komisyonlardan bu alanlara yonelik yapmayi
planladiklari ya da yaptiklar iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerinin izlenmesi,
Iyilestirme planlamalarmin  miifredat komisyonu tarafindan tiim programa

entegrasyonunun saglanmasi onerilmektedir.



